
Institución Educativa N° 86506 

“AMADEO GADEA LANDAVERY” 
 
 CRONOGRAMA DEL PROCESO DE CONTRATACIÓN DE PERSONAL 
ADMINISTRATIVO DEL RÉGIMEN LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 
276 PARA EL AÑO 2026, EN LA PLAZA DE AUXILIAR DE LABORATORIO EN 
LA I.E. Nº 86506“AMADEO GADEA LANDAVERY” – HUARIPAMPA – SANTA 
CRUZ  
 

Nº ACTIVIDADES RESPONSABLE FECHA DE 
INICIO 

FECHA DE 
TERMINO 

01 Conformación del Comité y 
reconocimiento 

Institución 
educativa 

30 /12/2025  30 /12/2025 

02 Aprobación del comité para 
contratación del personal 
administrativo  

UGEL Huaylas 8/01/2026 28/01/2025 

03 Publicación de la Plaza 
Vacante a ser considerada en 
el proceso de contratación en 
el Portal de Talento Perú de 
SERVIR 

Comité de 
Evaluación 

4/02/2026 17/02/2026 

04 Presentación de expedientes 
de manera presencial a 
través de mesa de partes de 
la I.E. Nº 86506“AGL” 

Mesa de partes 18/02/2026 19/02/2026 

05 Evaluación de expedientes de 
los postulantes 

Comité de 
Evaluación 

20/02/2026 20/02/2026 

06 Publicación preliminar del 
Cuadro de méritos 

Comité de 
Evaluación 

23/02/2026 23/02/2026 

07 Presentación de reclamos por 
escrito de los postulantes 

Comité de 
Evaluación 

23/02/2026 23/02/2026 

08 Absolución de Reclamos Comité de 
Evaluación 

24/02/2026 24/02/2026 

08 Publicación final del Cuadro 
de méritos 

Comité de 
Evaluación  

25/02/2026 25/02/2026 

09 Adjudicación de la Plaza Comité de 
Evaluación 

26/02/2026 26/02/2026 

10 Informe a la UGEL Hy para la 
formalización resolutiva.  

Comité de 
evaluación 

26/02/2026 26/02/2026 

11 Emisión de resolución y 
suscripción del contrato 

Comité de 
evaluación 

26/02/2026 27/02/2026 

 
El comite de contrato. 


